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Az idei tanévben 2022/2023 tanévben alakult meg munkakozosséglink. A munkakozosség
tagjai a tagintézmények és a székhelyintézmény tantestiiletének tagjai. Tantestileten kivli

intézményi kolléga, illetve sziil6 még nincs a kozdsségben.
Mindennapi tevékenységek:

A munkakozosség feladata volt, hogy az innovacidban bevezetett gyakorlatot segitsiik a
tantestiilet tagjainak tovabb folytatni, igy elGsegitve tanuldink szdmara kérnyezetvédelemmel
kapcsolatos pozitiv attitlidot. Szeptemberben a kiskert tokdkkel, paradicsommal, paprikaval
ajandékozott meg benniinket. Voltak, akik szivesen meg is kdstoltak. Adomanybdl sikerilt
vetémagot és palantat biztositanunk. igy a magas dgyasos kiskertekbe, illetve balkonladdkba
ismét kerilt vetemény. Harom csaldd szdmadra is kildtiink az adomany magokbdl. A kiskert

m(ivelését marcali intézménylinkben nehezitette az idei épitkezés, hiszen udvarunk épilet

mogotti terlilete épitkezési teriilet. Az idei évben a tantermekbe is keriiltek névények.

Gazdasagos viz és villanyhasznalat beépilt a mindennapokba. (A gdzfogyasztds az arak
emelkedése miatt is fokozottan a figyelem kozéppontjdban volt. Folyamatosan mértik a
hémérsékletet és irtuk a fogyasztast — ez a munkakodzosségen tulmutatd feladat volt.) A
szelektiv hulladékgydjtést is minden tagintézményilinkben alkalmaztuk, tanuldink a

fenntarthatdsag témahetén kiviil is foglalkoztak vele.
Jeles napok

A fenntarthatésaggal kapcsolatos négy jeles nap kiilonb6z6 keretek kozott valdsult meg. (Az
allatok vilagnapja és a madarak és fak napja csoport szinten; — a Fold vildgnapja a
fenntarthatdsag hetében, intézményi szinten, a viz vildg napja szintén intézményi szinten, a

kornyezetvédelem napja iskolai szinten valdsult meg. Legjobban sikeriilt témanap talan a viz



vilagnapja volt, ahol alkotdi palydzatot is készitettiink a gyerekekkel a DDR Vizligyi Igazgatdsag
palydzatdara. A ,selfi - fotd” kategdridban iskolank dijat kapott —30.0000 forint konyvutalvanyt.

igy tanuldinkat megismertettiik a koriilottiink 1évS természetes vizekkel is. Nagyon oriiltiink,

hogy a fenti eseményekben a sziil6k is ennyire egylittm(ikodéek voltak.

Kapcsolatok bGvitése, erdsitése:

A szul6kkel valé kapcsolatot a fent leirtakban mar emlitettem igy itt erre nem térek ki.



Marcaliban, a helyi nyugdijas klubbal kapcsolatot kezdeményeztiink. igéretet tettiink az Szent
Vendel szobor és a kereszt korili teriilet rendben tartdsdra. Ezt nehezen tudjuk csak
megvaldsitani a tanuldink allapotabdl addéddan. A vallaldasunkat csak részben tudtuk

megvaldsitani. A kovetkez6 tanévben ennek atgondolasa is feladatunk lesz.

Papirgyljtést szerveztiink, hogy iskolank hozzajaruljon ilyen mdédon is az Ujrahasznositashoz.
Az akcié a MMSZ Fogyatékkal él6k Nappali Intézményével karoltve iskolankban valdsult meg.
A gyljtés kozelebbi kdrnyezetiink szemléletformalasara is alkalmasnak bizonyult, hiszen

szUl6ktdl és iskolank kornyezetében él6ktdl is kaptunk papirhulladékot.

Az adventi késziletekben figyelmet forditottunk arra, hogy ujrahasznositott anyagokkal
dolgozzunk. Tanuldink az MMSZ Egyesilet kdzpontjatél személyre sz616, részben hasznalt, de
szép, haszndlhatd ajandékokat kaptak, kivansaguk szerint. Az Ujrahasznositott csomagolas

azonban igy sajnos nem valdsult meg.

Nagy mérféldké volt iskoldnk szamara, hogy az ko munkacsoport beadhatta az az OKO iskolai
cimre a palyazatot és meg is nyertiik az ,,0KO ISKOLA” cimet A cim 2023 szeptember elsejété|
hasznalhatd az iskola székhelyén. A palydzat beaddsanak lehet6ségét a ,,Fenntarthatésag zo6ld
szemlélet( iskola - innovacio” alapozta meg, készitette elS. Ennek az innovaciés programnak
a folyomdnya az OKO munkakézdsség munkaja is, hiszen a fenntarténak az volt a célja, hogy
bevezessiink valami Ujat és azt épitsiik be az iskola tovabbi mlkodésébe. Ennek a célja

megvaldsult a munkakdzosség megalakuldsaval és a munkakdzosség tovabbi munkajaval.






